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Entretien de qualification 
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2. Grilles des compétences 

 La PEF doit en premier lieu terminer sa grille des compétences. 
 La PEF partage sa grille avec son formateur. 
 Via la Kombox le formateur en entreprise accède à la grille d’évaluation de la PEF. Le formateur 

ne peut pas visualiser l’évaluation de la PEF avant de l’évaluer.  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Comparaison des grilles de compétences : 
Cocher les deux évaluations et cliquer sur « AƯicher l’évaluation ».  
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3.  Rapport de formation 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dans le cadre de l’entretien de 
qualification, le formateur déplace le 
curseur. Il s’agit de comparer 
l’évaluation de la PEF et celle du 
formateur. Le formateur peut évaluer 
chaque compétence opérationnelle, 
mais ce n’est pas obligatoire. 
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4. Signatures  

 Imprimer la note d’expérience et le rapport de formation pour signature. 
 Scanner les deux documents et les rajouter dans Konvink. 

 
 
 

 

 

 Cliquer sur « Upload » pour télécharger les deux documents signés sur Konvink. 

 

 

 

 

 

 

 

Démarrer le rapport 
de formation 

  

 

 


